
   
 

 

 

 
 

Über uns: 
 
Seit über 55 Jahren gehört unser Unternehmen zu den führenden und innovativsten Anbietern von 

Temperiertechnik für die deutsche Industrie. Unsere Produkte tragen dazu bei, den stetig wachsenden 
Anforderungen an schnellere Produktionsprozesse bei geringerem Energieeinsatz und gleichzeitig hoher Qualität 
der Endprodukte gerecht zu werden. Unser Stammhaus (www.regloplas.com) befindet sich in der Schweiz und ist 
ein global agierendes mittelständisches Unternehmen mit weltweiten Niederlassungen. 
 
An unserem eigenständigen Standort in Pliening bei München mit 60 Mitarbeitern, entwickeln und bauen wir mit 
überdurchschnittlicher Wachstumsrate Temperiergeräte nach kundenspezifischen Anforderungen und 

Aufgabenstellungen. Wir suchen folgende Unterstützung: 

 

Mitarbeiter-/in im technischen Support (m/w/d) 

 

Ort: Gewerbestraße 1, 85652 Pliening (München Ost) 
 

Das sind Ihre Aufgaben: 
• Technische Support telefonisch und vor Ort 
• Durchführung von Schulungen und Weiterbildungen für Kunden 
• Serviceeinsätze vor Ort beim Kunden 

• Enge Zusammenarbeit mit unserer Werkstatt, Technik und Vertrieb 
• Prüfen von Serviceberichten 
• Beteiligung am Verbesserungsprozess unserer Anlagen 
• Aufgaben im Qualitätsmanagement 

 

Ihr Profil: 
• Technische Ausbildung und mechanische Kenntnisse 
• Einschlägige Erfahrungen an industriellen Anlagen, vorzugsweise in der Temperiertechnik, Spritzguss, 

Kunststoffbearbeitung- oder Herstellung 
• Lernbereitschaft und gute Erfahrungen im technischen Bereich notwendig.  

• Hohe Kommunikations- und Beratungskompetenz 
• Selbständiges und systematisches Arbeiten 
• Reisebereitschaft (3-4 mal pro Monat) 
• Führerschein der Klasse B 

 

Auf das dürfen Sie sich bei uns freuen: 
Sie erwartet ein im Markt langjähriges etabliertes, mittelständiges Unternehmen, mit einer flachen Hierarchie und 
viel Platz zur persönlichen Entwicklung. Freuen Sie sich auf abwechslungsreiche Aufgaben und ein tolles Team. Mit 
viel Kontakt zu namhaften Unternehmen arbeiten Sie in Zukunftsmärkten wie der Elektromobilität, Chemie, 
Umwelt, Pharma- oder Lebensmittelindustrie.  

 
Sie erhalten von uns 30 Tagen Urlaub (bei Vollzeit), ein Gleitzeitmodell für flexible Arbeitszeiten und ein faires 
Gehalt. Zusätzlich bieten wird folgende Benefits: 
 

• Betriebliche Altersvorsorge & Vermögenswirksame Leistungen 

• Möglichkeit zum Dienstrad-Leasing und Zuschuss zum Deutschlandticket 

• Lademöglichkeit für E-Fahrzeuge und E-Bikes sowie Mitarbeiterparkplätze 
• Individuelle Weiterbildungen 
• kostenfrei Getränke und Kaffee 

 
Sie finden sich in diesem Profil wieder? Dann sind Sie bei uns richtig - Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! 
 

Bewerbungen an:  bewerbung@aic-regloplas.de 
Ansprechpartner:  Roland Stein 

http://www.regloplas.com/
mailto:bewerbung@aic-regloplas.de

